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BEM-VINDOS!

A competigcdo amigavel é a esséncia da FIRST®
LEGO®League Challenge, onde equipes de até 10
criangas se envolvem em pesquisa, resolugao de
problemas, programagao e engenharia enquanto
constroem e programam um robé LEGO® capaz de
navegar pelas missdes do jogo. As equipes também
participam de um projeto de inovagéo para identificar e
propor uma solugao.

A FIRSTLEGO League Challenge é uma das duas
divisdes por faixa etaria do programa FIRST LEGO
League. Este programa inspira jovens a experimentar
e desenvolver sua autoconfianga, pensamento critico
e habilidades de design por meio da aprendizagem
pratica. A FIRST LEGO League foi criado por meio de
uma alianga entre a FIRST® e a LEGO® Education.

FIRST
LEGO
LEAGUE

FIRST
LEGO
LEAGUE

EXPLORE

FIRST
LEGO
LEAGUE

CHALLENGE

FIRST ® CANOPY™ e BIOGLOW™

A biodiversidade demonstra a saude do nosso
planeta pela forma como plantas, animais e
ecossistemas interagem. Da mesma forma, a
comunidade da FIRST LEGO League mostra o
poder do trabalho em equipe. Quando pessoas com
ideias e habilidades diferentes colaboram, elas
podem resolver problemas maiores. Cientistas e
engenheiros do mundo todo estudam a natureza
observando animais, protegendo a diversidade
vegetal e criando projetos inspirados ho mundo
natural.

FIRST

CANOPY

Nesta temporada, as equipes e apoiadores da FIRST
se inspirarao no mundo natural e uns nos outros.
Usando STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e
Matematica), trabalho em equipe e criatividade, os
participantes explorardo como a inovagao pode apoiar
a biodiversidade, fortalecer as comunidades e ajudar a
construir um planeta mais saudavel e conectado.
Juntos, podemos aprender com a natureza e projetar
um futuro préspero para o nosso lar compartilhado.
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Projeto de Inovacdo BIOGLOW™

Nesta temporada, seu desafio & identificar um problema que coloque a
biodiversidade em risco e criar uma solugéo inovadora que possa ajudar.

Mais informagdes podem ser encontradas na pagina 5 do Caderno de Engenharia.
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O Papel do Técnico

Como técnico(a) na FIRST® LEGO® League Challenge,
ysua fungao é orientar e apoiar sua equipe, permitindo
que ela assuma a responsabilidade pelo préprio
trabalho. A equipe contara com vocé para ajuda-la a se
manter organizada, fazer perguntas pertinentes e
fornecer ferramentas ou recursos quando necessario.

Os técnicos da FIRSTLEGO League Challengeirao...

Vocé nao precisa ser engenheiro para ser um 6timo
técnico — seu objetivo é criar um espaco onde a
criatividade, a curiosidade e o trabalho em equipe
prosperem, e onde cada membro da equipe se sinta
capacitado para contribuir.

* Facilitar a resolugao de problemas e a exploragao: Oriente a equipe enquanto projeta e programa seu robd,
realiza as missdes do desafio de robds e desenvolve a solugao para o projeto de inovagao.

* Promover o trabalho em equipe: Incentive todos os membros da equipe a compartilhar ideias, colaborar e
respeitar as contribui¢des uns dos outros. Garanta que todas as vozes sejam ouvidas e que todos os membros da
equipe se sintam valorizados.

* Promover os Core Values: Seja um exemplo dos Core Values da FIRST: Descoberta, Inovacao, Impacto,
Incluséo, Trabalho em Equipe e Diversdo. Celebre como sua equipe demonstra esses valores dentro e fora das
reunides.

* Preparar a equipe para os eventos: Ajude a equipe a organizar seu trabalho, praticar apresentagdes para os
juizes e se familiarizar com a explicagéo do robd, da programacao e da solugao do projeto.

* Ser um exemplo: Celebre cada conquista, por menor que seja. Incentive a resiliéncia, uma mentalidade de
crescimento e a disposi¢éo para enfrentar novos desafios.

Como usar este guia

As sessbes oferecem uma experiéncia guiada para a
FIRST LEGO League Challenge. Elas foram
projetadas para serem flexiveis, permitindo que
equipes com diferentes niveis de experiéncia utilizem
os materiais. A pagina 9 descreve a sequéncia de
objetivos, enquanto cada pagina de sessao apresenta
os resultados especificos esperados. Lembre-se de
que as dicas e o tempo indicados neste guia sdo
apenas sugestdes e podem ser adaptados as
necessidades da sua equipe.

Core Values da FIRST

Os Core Values sao fundamentais paraa FIRST e
exclusivos de seus programas. Eles enfatizam a
colaboragéo amigavel, o respeito pelas contribuices
dos outros, o trabalho em equipe, o aprendizado e o
envolvimento com a comunidade, e fazem parte do
NOSSO compromisso em promover, cultivar e
preservar uma cultura de equidade, diversidade e
inclusao.

Nossa comunidade expressa as filosofias de
Gracious Professionalism® e Coopertition® da
FIRST por meio dos Core Values.

Aplicamos o que
aprendemos para

My Respeitamos uns

ﬂ\ {{ aos outros e
/

Cto

L:? Somos mais
A fortes quando
AL\ RS trgbalhamos

aceitamos nossas melhorar o
EQUIPE : INCLUSAO diferencas. IMPACTO mundo em que
juntos. vivemos.
Nos Usamos a
divertimos e (do3 Exploramos (4 criatividade e a
celebramos o \& habilidades e l-:-,( persisténcia para
ideias novas. .
DIVERSAO que fazemos! DESCOBERTA INOVAGAO solucionar
problemas.
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Eventos da FIRST ® LEGO® League Challenge

No evento, o design do robd e o projeto de inovagéo da equipe serdo apresentados aos juizes durante a
sessédo de avaliagdo, e o desempenho do robd sera avaliado no desafio do robd. Os Core Values séo
avaliados em todas as etapas do trabalho, e a equipe recebera notas dos juizes e arbitros de acordo com
a forma que esses valores forem colocados em pratica.

CORE VALUES Sua equipe ira:

Demonstrar os Core Values * Aplicar o trabalho em equipe e a descoberta para explorar o desafio.
da FIRST® em tudo o que * Inovar com novas ideias para o robd e projeto.
fizer. * Mostrar como a equipe e suas solugdes terdo impacto e serdo inclusivas.

* Celebrar divertindo-se em tudo o que for feito!

PROJETO DE INOVACAO Sua equipe ira:

* Identificar e pesquisar um problema.

* Projetar uma nova solugéo ou melhorar uma ja existente com base na
ideia selecionada, no brainstorming e no planejamento.

* Criar um modelo, desenho ou protétipo.

» Aprimorar a solugdo compartilhando com outras pessoas e coletando
feedback.

« Comunicar o impacto potencial da solugao.

Peparar uma apresentagao ao
vivo e envolvente para explicar
o trabalho que desenvolveram
no projeto de inovagéo.

DESIGN DO ROBO Sua equipe ira:

Preparar uma breve explicagéo * Identificar a estratégia da misséo.
sobre o projeto, os programas e a * Projetar o robd e criar um plano eficaz.
estratégia do robd. * Criar a solucao do robd e a programacéo.
* Iterar, testar e aprimorar o robd e o programa.
» Comunicar o processo de design do robd e as contribuigdes de todos
da equipe.

DESAFIO DO ROBO Sua equipe ira:

» Montar os modelos de missao e organizar o tapete da arena.

» Aprender as missdes e as regras.

* Projetar e construir um robd.

* Explorar as habilidades de construcédo e programacao enquanto pratica
com o robd no tapete.

* Participar de um evento!

Participar de trés rounds de
2min30s para realizar o
maximo de missdes possivel.

BIOGLOW™
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Do que a equipe precisa?

Conjunto LEGO® Education SPIKE™ Prime

Nota: O LEGO® Education
SPIKE™ Prime é mostrado,
mas o LEGO Education
SPIKE Essential, o
MINDSTORMS®EV3, o
MINDSTORMS Robot
Inventor, o Powered Up, e os
equivalentes NXT e RCX
também sao permitidos.

Conjunto SPIKE Prime Conjunto de expansio

Dispositivo Electrénico

Cada equipe precisara de pelo menos um
dispositivo compativel, como um laptop, tablet ou
computador. Antes de iniciar a Sesséo 1, é
preciso baixar o software apropriado (LEGO® MOES,
Education SPIKE™ ou outro software compativel)
para o dispositivo.

Kit do Desafio BIOGLOW™

O kit do desafio vem em uma caixa que contém os
modelos da missao, o tapete do desafio, os fechos
reutilizdveis 3SM™ Dual Lock™, os bottons dos
técnicos e pecgas da temporada para os membros da
equipe. A equipe deve montar os modelos com muito
cuidado, seguindo as instru¢des de montagem.

ﬁ --'_-I Recursos da
Temporada

Tapete e Mesa do Desafio

Preparem uma mesa com o tapete e
os modelos na sala de aula ou espago
de reunido. As equipes podem praticar
no tapete colocando-o no chdo. No ;
entanto, as partidas oficiais de __ s A
robotica serao disputadas em uma ' =
mesa com laterais. As instrugdes para
montar a mesa podem ser
encontradas na pagina de Recursos
da Temporada.

Guia de Reunides da Equipe | Primeiros Passos



Gerenciando a Equipe

DICAS PARA O FACILITADOR

* A equipe fara o trabalho. Vocé facilitara a jornada,
removendo quaisquer obstaculos importantes e
garantindo a seguranga deles. Oriente-os enquanto
trabalham de forma independente nas tarefas
propostas em cada sessao.

Algumas sessdes podem demorar mais do que outras
para serem concluidas. Dependendo da duragao de
cada reuniao, vocé podera precisar trabalhar em uma
mesma sessao em varias reunides de equipe. Seja
flexivel!

Defina diretrizes, procedimentos e comportamentos
esperados para as reunides de equipe.

Use as perguntas orientadoras nas sessodes para dar
foco e diregédo a equipe.

No Caderno de Engenharia, a pagina "Inspiragdes
para o projeto” esta relacionada as "Conexdes
Tecnoldgicas" da pagina 31.

Os membros da equipe devem ser incentivados a
trabalhar em conjunto, a ouvir uns aos outros, a
revezar-se e a compartilhar ideias. Exemplos de
fungdes da equipe podem ser encontrados na pagina
9 do Caderno de Engenharia.

DICAS SOBRE O CADERNO DE

ENGENHARIA

Leia atentamente o Caderno de Engenharia. Os
alunos vao compartilhar os cadernos e preenché-los
de forma colaborativa.

O caderno contém informacgdes relevantes e orienta a
equipe durante as sessdes. e € um 6timo lugar para
os membros da equipe documentarem suas ideias e
Seu progresso.

* A equipe pode usar as paginas 26 e 27 do Caderno
de Engenharia para revisar as rubricas, as planilhas
de pontuacgéo e para se preparar para o evento.

GERENCIAMENTO DE MATERIAIS

* Coloque em um recipiente todas as pegas LEGO®
extras ou encontradas. Pecga as criangas que
estiverem procurando pecas faltando que venham
até o recipiente para encontra-las.

» Espere para dispensar a equipe somente apos
inspecionar o kit SPIKE™ e o kit do desafio.

* A tampa do kit SPIKE Prime pode ser usada como
bandeja para evitar que as pecas rolem para longe.

» Utilize sacos plasticos ou recipientes para
armazenar modelos inacabados ou parcialmente
montados.

» Separe um espago de armazenamento para os
modelos de missdo montados, o tapete do desafio e
a mesa.

«» O integrante da equipe que estad desempenhando a
fungéo de gerente de materiais pode ajudar no
processo de limpeza e armazenamento dos
materiais.

&
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Checkpoint Pré-Temporada

Abaixo, vocé encontrara algumas etapas Uteis para comegar a treinar a equipe FIRST ® LEGO®
League Challenge. Use este guia para se preparar antes da sua primeira sessdo com a equipe.

Confirme se sua equipe esta oficialmente
inscrita na competicao .

Certifique-se de ter recebido todos os materiais
necessarios para implementar o programa.
Consulte a pagina 6 para saber o que vocé
precisa.

Decida com que frequéncia e onde sua equipe
se reunira. Comunique esse cronograma aos
membros da equipe.

Familiarize-se com o conteudo do kit do
desafio e assista aos videos da temporada no
canal da FIRST LEGO® League no YouTube

Leia o Caderno de Engenharia e todas as
paginas deste Guia de Reuniées da Equipe.
Esses guias estao repletos de dicas e recursos
Uteis para orienta-lo durante as sessoes.

Dicas para as Sessoes 1-4

Peca aos alunos que definam metas do que
desejam conquistar juntos e incentive cada um
deles a estabelecer seus préprios objetivos
pessoais.

PROJETO DE INOVACAO

Explore as inspiragbes para o projeto e ajude a
equipe a definir em qual problema focar. Os
alunos podem selecionar um problema dentre
as inspiragdes para o projeto ou escolher um de
sua preferéncia.

Guia de Reunides da Equipe | Primeiros Passos

Explore os Core Values da FIRST®. Eles s&o os
fundamentos essenciais para sua equipe.

Verifique se vocés tém pelo menos um
dispositivo com acesso a internet e se o
aplicativo SPIKE™ esta instalado.

Desembale o kit LEGO® Education e organize
os elementos nas bandejas. Verifique se o
controlador esta carregado e se todas as
atualizag6es foram concluidas.

Procure o conteudo disponivel na pagina
"Recursos da temporada" e na lista de
Recursos de Multimidia.

Revise as rubricas de avaliagao para conhecer
os critérios usados na avaliagao do design do
robd e do projeto de inovagao.

DESIGN DO ROBO

Se a equipe néo estiver acostumada a usar o kit
LEGO Education, dedique algum tempo para
que os alunos se familiarizem com ele. Pega
para os alunos concluirem as aulas tutorial.

DESAFIO DO ROBO

Coloque o tapete, os modelos, o robd e seus
acessorios em um local seguro apés cada
sessao, caso precisem ser armazenados.




Resumo das Sessoes

Cada sessédo comega com uma introducao e termina com perguntas de reflexao.

Os detalhes dessas atividades s&o fornecidos nas paginas da sessao a seguir.
Dicas e observagtes sao fornecidas neste guia para auxiliar vocé na condugao
de cada reuniao de equipe. A conclusao das tarefas em uma sessao pode levar

até 2 horas. Se necessario, divida as sessdes em duas reunides separadas.

Sessao 1

* Exploragéo do Tema e do Projeto
de Inovagédo BIOGLOW™
* Montagem dos Modelos de Missao

Sessao 3

* Campo de Treinamento 2: Brincando com
Objetos
* Identificagéo do Problema do Projeto

Sessao 5

» Missao Guiada
* Pesquisa de Solugdes para o Projeto

Sessao 7

» Desenvolvimento do Design do Robé
» Desenvolvimento de Solugdo para o
Projeto

Sessao 9

* lteragédo e Melhoria da Solugdo do Robd

* Iteragédo e Melhoria da Solugéo do Projeto

Sessao 11

» Planejamento da Explicagéo do Design do -

Robd
» Ensaio da Apresentacéo do Projeto

Sessao 2

* Atividades do Tutorial (opcional)
« Campo de Treinamento 1: Dirigindo por Ai .
* Exploragéo das Inspiragdes para o Projeto -

Sessao 4

» Campo de Treinamento 3: Reagindo
as Linhas
* Pesquisa de Solugdes para o Projeto

Sessao 6

» Pseudocddigo e Estratégia de Missao
» Desenvolvimento de Solugdo para o
Projeto

Sessao 8

* Pratica para Resolugao das Missbes
* Coleta de Feedback da Solugao.

Sessao 10

* [teragdo e Melhoria da Solugdo do Robd
* Planejamento da Apresentagao do Projeto

Sessao 12

* Treino dos Rounds do Desafio do Rob6
* Ensaio Geral da Apresentagéo

BIOGLOW™




=) Nesta sessio, a equipe
ira...
Explorar o tema da temporada
BIOGLOW™ e se conhecer
melhor.
Montar os modelos de missao
e entender a conexdo com a
histéria do desafio e as
inspiragdes para o projeto.

=) Dicas

o Peca aos alunos que assistam
aos videos da temporada no
canal da FIRST®LEGO®
League no YouTube e que
leiam as paginas 3-9 do
Caderno de Engenharia.

Forneca as instrugdes de
montagem dos modelos e
mostre o video de montagem
da arena para a equipe.

e A equipe pode trabalhar em
conjunto ou individualmente
para montar os modelos.
Certifique-se de inspecionar e
testar os modelos para
garantir que funcionem
corretamente. Utilize o Livro
de Regras do Robé e o video
das miss@es para entender
como os modelos funcionam.

o Incentive a equipe a investigar-
o tapete e os modelos da
missao para se inspirar.

e Conduza uma discussao sobre
as Inspiragdes para o Projeto e
a Historia do Desafio e como
elas se relacionam com os
modelos de misséo.

Dica
Em cada sesséo, é disponibilizado

um espaco aberto para que a
equipe possa registrar
colaborativamente seus
pensamentos, ideias, diagramas e
anotagoes.

=% Introdugao

Pagina de
Recursos da
Temporada

Assistam 205 videos da temporada &
leiam as pdgings 3 a 9 para saber
como funciona a FIRST® LEGO®

Sessdo 1

League Challenge & sobre o Desafio

do robd e projeto de Inovacao da

temporada BIOGLOW™. - -

Conhegam 0s Memaros da sua equipe Utilizem o espago para anotagdes para

2 PEnsem &m Um Nome para o iime mmmmw:mw'u
trabalho realizado

Tarefas

Uﬁn’mﬁmfﬁﬁmmmm R L BENBAASARREE S (R L]

construr oS modelos das missdes .

Montem o campo de competico. Leiama - MNossas anotagoes:
pagina 7 do Livro de Regras do Desafiodo -

Robd para aprender como montar o

tapete

Explonem como o5 modelos funconam &

como eles e conectam 3s inspiracbes dos -

progetos na pagina 6 H

Discutam as questbes de reflexdo e

registrem seu progresso

Limpeza

Questdes para reflexde

Como os modelos de miss3o se
relacionam com as inspiragies do

proseto?

Quais modeios de missdo Ihe parecem
meressanies ¥ .
Como sua equipe planea se dverr .
enguanto trabaiha no jogo e no N
progeto?

-acacu..‘-..-..oocua.¢¢..-‘.u—acacc.-..¢...-.ac«-...¢..a.»o—¢¢7

; | \\
reunido, regisirem o & ;

A pagina de Recursos da Temporada é
onde voces encontram links para todos
o8 videos, ISrugoes & maternas que
Sua equipe precisara!

aprengeram e o que
desajam melhorar

10 Coderno de Engenharia | Sessies

10  Guia de Reunides da Equipe | Sessdes




>
1]

Descoberta: Exploramos novas habilidades e ideias.

¥

Nossas anotagoes:

R N

Nl 22

- -

- Dica

;j' Expenmentem usar a folha

de exercicios de

pseudocidigo na pagina 28
para plansiar ¢ caminho 4o

robd & 25 elapas de
Programagio

Faca copias da folha de
exercicios de pseudocodigo e
incentive a equipe a desenvolver

#1 30

Introducio

Pensem em como utlizardo o
Core Vaiue descobertana
pormada 43 U3 equipe
Regestrem quaes 530 seus
oipetnens & 0 que eSperam
aprender na folha de Progresso da
Equipe na pagina B

Tarefas

Abram o aplcalivo SPIKE™ e
encontrem a lig3o.

Atividades do tutorial: 1-5
(opcional)

Unidaae de Preparacio
para Competigio: Campo
de Treinamento 12
Dirigindo por ai

Jthzem as rabildaces que

aAprendey para guiar o robd até um
dos mocelos da mess3o.
Conversem com 5ua equipe sobre
ideias para o projeto de inovat 3o,
Descutam a5 questies de refiexdo
© MegISirem Sau progressa.

Limpeza

Questoes para reflexs

Que habilidades de programacao
& CONSTUCE0 vooss aprendearam

Que projeto desperta o nteresse
da sua squipa? Como ir3o
pesguisar o problema?

Dica

A equipe deve discutir as questdes de
reflexdo antes de finalizar a limpeza.
Refletir e compartilhar as ideias ao

—) Nesta sessao, a equipe
ira...
Construir uma base de
controle e programar para
mover para frente, para tras e
virar.
Explorar e pesquisar ideias
para o seu projeto de
inovagao.

Dicas

As equipes irdo explorar os seis
Core Values da FIRST ao longo
da temporada.

- 2%

o As atividades tutoriais no
aplicativo SPIKE™ sao
opcionais, mas recomendadas
caso sua equipe tenha pouca
experiéncia em programacgao e
desenvolvimento.

e Depois que um programa é
baixado para o controlador, ele
nao pode ser transferido de volta
para ser aberto e editado.

o Peca a equipe para praticar suas
novas habilidades, tentando
conduzir o rob6 até uma missao
e depois retornando a base.

e A equipe deve consultar a pagina
do projeto de inovagao e
comegar a identificar os
problemas. A equipe precisara
definir o texto do problema até a
Sesséo 3.

final da sessdo € uma maneira
importante para a equipe sintetizar o
conhecimento adquirido e identificar
0S proximos passos.

suas habilidades de programacao

BIOGLOW™




—)Nesta sessao, aequipe
ira. ..
Identificar o problema do projeto
deinovagao e as solugdes de
pesquisa. (Revisite a pagina 5
do Caderno de Engenharia .)

Programar o rob6 para evitar
obstaculos usando um sensor e
para ativar um acessorio.

=) Dicas

o Se a equipe ja definiu o foco do
projeto, incentive-os a comecgar
a pesquisar. Vocé pode
encontrar links Uteis na pagina
de recursos da temporada.

e Embora a equipe possa nao
escolher o problema preferido
de todos os membros, deve
escolher algo que todos
apoiem.

A equipe devera descrever o
problema proposto na pagina
de Planejamento do Projeto de
Inovagao. Lembrem-se de que
as equipes podem escolher um
dos problemas apresentados
nas Inspiragbes para o Projeto.

Incentive a equipe a usar o
Caderno de Engenharia € a
fazer anotacdes ao pesquisar
suas ideias.

Peca a equipe que pense em
como usar o acessorio da aula
de robdtica para completar as
missoes.

Dica

Consulte o Livro de Regras do
Desafio do Robo para entender
como marcar pontos na mesa.

12

=) Introdugio

=

Analisemn sobre 0 projeio de ingvag 30
na pigina 5 e nspracdo de prosedo
na pagina 6

Escolham uma ided da nspracio
de prosetio Ou uIma ideia propria e
pensem no probiema Que SUd equUIpe
irad explorar

Tarefas

Regestrem o problemsa escolhedo peia
U SJUIPS Na plgina 29
Abrarn 0 apicativo SPIKE™ e
encontrem a lig3o

=== Umidads de Preparagao para
C igdo: C de
#k‘ ompeticao: Campo

Treinamento 2: Brincando
com Objetos

Falem sobre as habikdades que
Aprenderam nesta 30 & como sias
r30 ajudar no desafio de robds
Expenmentam! Ve 58 consaguem
programar o robd para realizar uma
mis530

Discutam as questoes de reflexdo e
EQISINem S8y progresso.

=% Limpeza

=) Questdes para refiexio

(Jug pESTUISaS MUCICNES 230
MeCESSAnas para Sesconar
uma ide para o progelo®
Quais obyetos o robd precisa
evitar no desafio de robd?

Cual miss30 3 equipe deseis
realizar em sequida?
- )
Dica
Araise por que o 4
protéema exsle, por \\

Caderno de Engenharia | SessBes

Uma declaragaoc do problema descreve o
problema que sua equipe deseja resolver.

Nossas anotagoes:

12 Guia de Reunides da Equipe | SessBes




—) Nesta sessao, a equipe
ira...
Decidir qual pesquisa sera
necessaria para entender o
problema do projeto.
Programar o controlador para
detectar uma linha usando um

SEensor.
Comegar a pensar na estratégia
de missao.
—) Dicas
o = Introdugio o Exemplos de fontes de
Trabaliherm &m aquipe para i i i i
- pesquisa !ncluerr_m S|,te_s, videos,
necessdrias para aprender sobre livros, revistas, historias
et e . pessoais, experiéncias de
3 COMo SUa equipe Crara L. t . tas
@ s50lug 30 para o seu projeto de usuarios e entrevis .
Uma estratégia de missao determina ——
quais missées realizar  a ordem em i
serh executada. L o Tasks Conecte o controlador e abra o
e Abeam o apltativo SPIHE ™ & aplicativo periodicamente para
estpambalall 2o verificar se ha atualizagbes de
~ B=== Unidade de Prepaagdo i
Nossas anotagdes: o 4pike B2 Competicao: Compo software e firmware.
de Treinamento 3: A .
Reagindo as Linhas ePega a equipe que acompanhe
Falern sobre a5 habididades
o b, - P o programa na tela para ver
como eias ir3o ajudar no como ele corresponde as
desalio de robd ~ d bo. | iudara
o Expasimontont Vejam 36 acoes do robd. Isso os ajudara
Conseguem usar as a depurar seus programas.
habilidades que aprenderam
para realizar outra miss30 L n
Discutam as questoes de °Tente iniciar o robd sempre no
refiedio & registrem seu mesmo local ou em um local
Progresso .
. muito semelhante em uma das
> Umpes areas de langamento.
=p Questdes para Reflexao
+  Como sua equipe registrars eAs equipes podem usar a
| —— pagina 30 do Caderno de
Como a testagem do programa Engenharia para fazer
iy R anotacdes sobre as missdes.
mmnnmas'inngﬁ;‘rﬂ Faga copias desta pagina
tapete na esiralege de missSo -
- iy conforme necessario.
\ 14
-
Dica
:’; Al tentarem compietar a5
mussies no desaio de
’ robd, registrem o que ’
funciona & 0 que 3 equips

ﬁ desega mehorar
\;\'.,
BIOGLOW™ 13 l.
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Checkpoint 1

A equipe se uniu e esta trabalhando bem em
conjunto. Se precisarem de mais apoio para
alcancar esse objetivo, realizem algumas atividades
de integracgao e revisem os Core Values.

A equipe deve continuar praticando as novas
habilidades de robotica que aprenderam.

Todas as missdes devem ser montadas, colocadas
sobre o tapete e fixadas com os Dual Lock.

Lembre-se de ser flexivel com as sessdes e
permitir que a equipe dedique mais tempo ao
projeto ou as partidas dos robds, se necessario.

Dicas para as sessoes 5-8

Lembre-se de que os Core Values dizem respeito
a como a equipe se comporta e trabalha
em conjunto. Eles devem ser demonstrados
por todos os membros da equipe o tempo todo

PROJETO DE INOVACAO

A equipe comecara a desenvolver sua solugao
inovadora e compartilhara suas ideias com os
outros para receber feedback. Lembre a equipe
de tomar notas durante o processo de
desenvolvimento para que possam apresentar
Seu progresso aos juizes.

14 Guia de Reunides da Equipe | Sessdes

A equipe analisou as missdes e regras no Livro de
Regras do Desafio do Robé.

A equipe selecionou o foco de seu projeto de
inovagao e redigiu o problema. Agora, eles devem
pesquisar o problema e quaisquer solugdes
existentes.

Verifique com a equipe o progresso deles em relagéo
as metas pessoais e de time (pagina 8 do Caderno
de Engenharia). Eles podem ajustar suas metas com
base nas informagdes que aprenderam nas quatro
primeiras sessoes.

DESIGN DO ROBO

Nas arenas da competicao, duas mesas de

jogo serao montadas lado a lado.

No entanto, durante as sessdes, vocé pode

trabalhar com uma uUnica mesa de jogo.

DESAFIO DO ROBO

Procure missdes que:

« Utilizem conhecimentos basicos de robdtica,
como empurrar, puxar ou levantar.

« Estao posicionadas proximas a area de
langamento.

* Incluam navegacao com detecc¢éo de linha.

* Tenham facil acesso a base.




Esboco do tapete

N
B &
&
O
4
A
& X
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—) Nesta sessao a equipe
ira ...
Aplicar os principios de
codificagcdo a missao guiada.
Decidir se vai propor uma nova
solucgao para o problema ou se

vai melhorar uma solugéo ja
existente.

=>» Dicas

L. . . Fensem no trabaino em equipe &
0 Atividades de integracéo de N2 sua equpe. Conversem sobre
) ~ 24 &5 AN Pels QuUars 5Ud
equipes sdo 6timas para que equipe tem aprendido & rabahado
os times desenvolvam seus &m conpunto
Core Values e aprendam a Tarefas
trabalhar juntos. Elas também Contnuem pesqusanda o
DrODREMa QU vOCES escoiveram
podem ser usadas para Uism esta pagina e 3 pagina 29

proporcionar a equipe uma
pausa divertida do trabalho
intenso.

As equipes devem ser
capazes de definir claramente

_) Intredugac

[ara reguesirar 3 pesquesa
Diecdam se SU3 Squipe ' propor

UMa NOva Soiug 30 ou Aprimorard - =
- eui:erTe - Anotagoes do Projeto de Inovagdo:

, &

o problema que escolheram. N
Isso sera questionado durante -
~ . ~ - Icas
a sessao de avaliagédo no B e e
evento. podem ser adapladas &
combnadas com oulras
N . weas.
Peca a equipe que cogsu_lte O L i s
as rubricas com frequéncia. sobre 0 problema & as
possveis solugbes, e
i nadiquen 35 fontes de
As equipes devem usar o pesquisa USadas (por
. exemplo, INTos, reportagens
Processo de Projeto de .

Engenharia para criar sua
solugéo para o problema.

A equipe deve sempre
registrar o que aprende e
anotar quaisquer duvidas que
ainda precisem ser
pesquisadas para desenvolver
seu trabalho no projeto e no
desafio do robb.

M Codernode Engenharia| SessBes

16  Guia de Reunides da Equipe | Sessdes




Anotagoes sobre o Desafio do Roba: o

Coopertition sigrifica que
35 EQUIpSes 58 ajudam &

COODES I UMSS COM a5

ouiras. mesmo enguanto
competem

=) Tarefas

Abram 0 apicativo SPIKE™ ¢
encontrem a lig3o.

8= Unidade pronta para
i competicao: Missao guiada

- Unidade pronta para
B===  rompeti¢io: Montando uma
w&, base de condugdo
avan{ada (opcional)

o Prabquem a MEss30 guEadd ase que
&3 TunCIone consstentemeante
Continuem resizando outras
O ==
Descutam 38 questies di reflado &
regisirem Seu progresso

¥

Limpeza

Questoes pra Reflexao

Com guem sua equipe poderia
conearsar sobre o problema que

i

vorés selecionaram? Que perguntas

vores fanam a essa pessoa?
o- Como sua equipe frabalhard em
conjunto para desenwoleer uma

solug 3o novadora para o problema?
O que o desafio do robd ensina sobre

Cooperumon™?

+  Como poderiam usar 0 que
APrENCdEram Na MissI0 Quiada para
conciur ouiras messbes?

ll\\ lli
o

=»Dicas

GA equipe pode fazer
anotagodes sobre o desafio

do robd nas paginas da
sessdo ou na pagina 30.

0 Se a equipe estiver
compartilhando um robd,

eles podem programar em
dispositivos individuais e,
em seguida, se revezar
para executar seus
programas no robd.

e O programa fornecido para
a miss&o guiada nao sé
resolvera a missdo, como
também sera util em outras
missdes. Uma missao
guiada esta disponivel
apenas para os conjuntos
SPIKE™ Prime.

A equipe pode conversar
com qualquer pessoa para
receber feedback sobre
suas ideias de projeto.

Se for necessario um
acessorio para uma
missdo, vocé pode guarda-
lo em um saco plastico
etiquetado com o numero
da missao.

BIOGLOW™




_) Nesta sessao, a
equipeira...

Comecar a desenvolver a
solugao para o problema
do projeto de inovagéo.
Criar um plano de
estratégia para a misséao e
escrever um
pseudocodigo para ela.

-) Dicas

Fornecga papel ou um
arquivo online
compartilhado para que a
equipe registre o processo
utilizado para criar as
solugdes de seus projetos
de inovacgao e do robb.

A equipe sera avaliada com
base no robd utilizado no
desafio, nas solugdes
apresentadas no projeto e
no Processo de Design de
Engenharia.

eDedique um tempo extra
com a equipe, se
necessario, para explorar

todas as ideias de solugao e

selecionar uma unica
opgao.

A pagina de Planejamento
do Projeto de Inovagao no
Caderno de Engenharia
deve ser preenchida nas
varias sessdes para ajudar
a equipe a documentar seu
processo.

eDeixe a equipe usar a
criatividade ao desenvolver
o protétipo ou o desenho. E
importante que eles
consigam explica-lo com
clareza e compartilhar os
detalhes.

Sessao

= Introdugio
Falem 300 inovaCho & comparihem
EXempios 08 COMO SU equipe
demonsirou criaihidade 30 resolver
probiemas
Preencham a 2a¢30 WMeio o Caminho™
43 pianiina de Progresso da Equipe na
pagna 8

=» Tarefas

Planejemn como irdo desenvolver uma
S0luC 30 para o problema. Usem a folha
de Planejamento de Progeto de
INOVACEH0 ra P3G 20 para regisirar a3

etapas

WRilicem diversas fonies e mantenham
U regrsiro delas neste Cademo de
Engenhana
Determnem quaes Matenas podem ser
NECESSINGS Pard Ol um protolipo ou
um desenho da Sohuc a0

16 Coderno de Engenharia | Sesstes

Anotagoes do Projeto de Inovagao:

Dica

-
Consultern a rubrica do P
projeto de novagdo 1\ Y
para saber o que 03
juizes perguntardo
sobre a soucdo

18  Guia de Reunides da Equipe | SessBes




= Tarefas
Revefam o video Missies do Desafio
do Robd™ & 0 Livro de Regras do
Desafio do Robd
Preencham a folha de pseudotodigo da
Mrss30 seleoonads na pSona 28
Carreguem a programag3o no robd
usando o apcative SPIKE™ e testem.

=»Dicas

e A equipe deve fazer uma
pausa para refletir sobre as
Ultimas sessbées. Pergunte

Anotagoes do desafio do robo: Continuem praticando 3 realizacio de > ; :
5 Saantsaiodoemh a equipe do que eles mais
Drscutam as questdes de refiexdo e se orgulham até agora. O
. TRQSTTEM Seu progresso que os entusiasma?
: b Limpeza 0 Voceé pode fornecer notas
o 3 Questdes para Reflexio autoa_deswas ou fichas d_e
Y . ualéo priemo " planejamento para a equipe
: desenvohviment da 3ok 30 do colocar no tapete para
: projeto de ;
: . Do b oo ajudar a elaborar a
: progresso do seu projeio de estratégia da miss&o.
. rm-a;aaa,u.mammlea
H 523530 08 avallacao da sua . .
: SOuiDe: iy everio? e Incentive a equipe a
: +  Comoos acessinos e o cidgo encontrar as missdes onde
00 robd pOoden apoiar 3
: estratema de Missio 03 equipe? 0s pontos podem ser
@ +  Comopocem ferarpar marcados com mais
= pOEMOrar o propsto do robd usaco o . .
: s i Snsiolniin? facilidade e a experimenta-
: las primeiro.

e Permita que a equipe reflita
‘ X sobre as questdes ou

: escreva suas respostas
antes de compartilha-las.
Isso leva a uma

compreensao mais
profunda da estratégia.

TTIITIIEE

@ Diga a equipe que tentativa
e erro fazem parte do
processo e, no fim, levarao
a mais sucesso. Os juizes

: : do evento vao querer saber

e ke B b B 0 que eles aprenderam ao

longo do caminho.

COMO Sar30 rocados

ITITIIIRIEY

BIOGLOW™ 17
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-) Nesta sessao a equipe
ira...
Continuar desenvolvendo a
solucdo do projeto de
inovagao e criar um modelo
ou protétipo.
Projetar e aprimorar seu
robd para completar
missdes adicionais no
desafio do robb.

=» Dicas

Ajude os alunos a
perceberem que o Gracious
Professionalism™ Gentil &
algo que eles praticam, e
nao apenas algo sobre o
qual falam. Mostre exemplos
sempre que possivel.

Procure oportunidades
localmente ou online para
saber mais sobre as ideias
de projetos de inovagéo da
equipe.

e Forneca uma variedade de
materiais para a equipe usar
na criagao de um protétipo
ou desenho da solugéo do
projeto.

o Incentive a equipe a
registrar suas alteragdes

para que possam explicar
claramente o processo
durante a avaliagdo.

e Os prototipos ndo precisam
ser funcionais quando
apresentados aos juizes. A
equipe deve ser capaz de
descrever em detalhes
como funcionariam.

=) Introdugdo
Comversem sobre
Gracious Professvialism e 32
IMNEIras COMD SU3 equipe demonsira
1550 &M tudo o que faz.

=  Tarefas

Continuem desenvoivenio a Soluca0
para o projeto de inovacio
Desenhem 3 soluc30 & discutam
como ela resolve o problema

Cnam um profolipo ou um decenha
Gelainado da SO0

Contmusm DOCUmentanio O [roCesso
gue utilcam para desenvolver 3
S0iU¢30 na planiiha de Plansiamento
@0 Progeto de Inovagdo @ 20 longo
deste Cadermo de Engenniana

) 45

Dica e

O prototips nSo predsa
ser funcional, mas deve
sjudar aexplcara
soiuc50 03 equIpe para
T3S PESSOAS

AT}

Desenho e anotagées do Projeto de Inovagio: -

20 Guiade Reunides da Equipe | Sessdes




e Incentive a equipe a
explicar o programa

enquanto o robd se move e
a tomar notas sobre o que
observam durante os testes.

=) Tarefas
Discutam quas missdes 3 equipe échas
@ realizou & quais ainda querem .
tertar e Diferentes membros da
Contrwes Estandn e .
apnmorando o robd e seus equipe podem ser
peesssresaees peeremees e pesassenrnsnie g JCESSONCS [Ara COMpistar responsaveis por missoes
. mMESS0es No desalfio 4o robo. ifi d |
MOva Miss30 que v30 tentar ou gerenciar o funcionamento
o combinem as sciugbes das n L.
_ miss3es em um (nico programa do robd nessas missoes.
- Relembrem as hgdes antenores
para de=sarmolver as habibdades H
o 3% programa 30 00 . 0 Lembre as equipes de
. resoiucao das missdes. Discutam nomear e organizar seus
as quesifes de reflexdo e
o - ——— programas de forma clara
: para que possam ser
: =P Limpeza acessados rapidamente.
: =¥ Questdes para reflexio Ao desenvolver a estratégia
: » Podem descrever 3 solugdo de da missao, peca a equipe
. urra forma gue s facl para os . e
: Sulins calandorams que determine qual area de
: . Cuﬂww:;ﬂ wrwm";a E langamento sera o ponto de
- soiuc3o para obter feedback . -

S+ Coeopodem usarlercles para partlda_. Cert|f|que-se_ c_ie
@ aprimorar o design do robd ou os que haja espaco suficiente
- P ara o robd inteiro caber

- « Como vesificam 52 o robd leve p ,

: SUCESSO £M UMa MISS30 0u QUAIS dentro da area de
- ra

: melhonas si0 necessanas lancamento.

@Ao aprimorar o robd ou
seus acessorios, oriente a
equipe a alterar um item por
vez. Isso os ajudara a
identificar o que causou a
melhoria e a desenvolver
um raciocinio de
engenharia mais soélido.

IR

BIOGLOW™ 19
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=) Nesta sessdo a equipe
ira... o~
Sessao

Avaliar e aprimorar a solugao
do projeto de inovagéo.

Projetar acessérios para o
robd e criar programas para
resolver missdes.

é Dicas = Introdugdc
Falem sobre inchusao ¢ compariihem -
. ; exempios de como 5L equipe garanie Sessao
A equipe pode criar uma que todos sesam respetados & que
pesquisa para avaliar sua SUSS VOZes seam ouvidas
solugao ou solicitar < Tarefas
feedback de alguém o Companiner e coistam feedaack
sobre suas ideias. Usem a pagina 29
afetado pelo problema. . . -
A equipe deve iterar e aprimorar sua solug 3o,
. = Determinem S& consaguem lesiara
aprimorar a solugao do o S0 30 AT . Anotagdes do projeto de inovagio:
projeto de inovagédo com :
base no feedback recebido. : o

Considere participar de um -y \
webinar ou assistir a e pp—=
entrevistas para aprender

com especialistas.

A equipe deve consultar a Dica =
. . Buscar consednos de oulras
rubrica do projeto para que pessoas, mclundocuras \W,
possa se preparar para a equpes, & uma 6ema
. ~ YRANGIra 08 Aprender &
avaliagdo no evento. 0AMOar SUas NADAGI0eS

A equipe deve pensar para
quem se destina a solugao
inovadora do projeto.

20 Caderno deEngenharia | Sesses
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_ . il
Anctagoes do desafic do robe: o
Foderam
Descrawss o8 MOSIS0r0S Jué CONSTLRIT

Esplicar sous difereniss programas # 0 qua o robd Grd
Explear o progess 80 robd levands em comsalerasho o
ortenos da rubnca

=» Tarefas

Escoiham outra miss3o do tapete para

trabainar

Arcalsem COmo CICD NOVa Messdo 38

encaic na estrategia de missdo

Apereicoem e refinem o programa e
ACRLLON0S Para gue O robd compiete

amiss30 de forma confided

Documeniem o processo Oe projedo &

teste para cada missdo

Descutam as questies de reflexdo e

MegISiTem ey progressa
=» Limpeza

=» Questdes para reflexdo

Que alteracBes fardo na
solugdo do projeto apds
e fesadiack?

Como sua equipe decde
quais missdes tentar?

Em que ordem executardo as
missdes no desafio do robd?
. Como 212 equipe uliicou os
Core Vaues para desenmiver
o robd & a solucdo do projeto?

Dica
- B _
A (O eSO QLIS Saier
ff quais mudancas fizeram a0
Iongo 00 POCESSO Para
entender O design & $8us
tesies

BIOGLOW™

M

=>» Dicas

GA equipe deve pensar em

estratégia ao escolher as
missdes a serem resolvidas.
Varias missées podem ser
concluidas na mesma rodada
para economizar tempo.

Incentive a equipe a discutir
como o programa funciona.
Divida o programa em blocos
que controlem um movimento.

Lembre as equipes que projetos
simples e repetiveis geralmente
tém um desempenho melhor do
que projetos complexos.
Incentive-as a testar as missoes
varias vezes e a alterar os
acessorios ou o codigo até que o
robd apresente resultados
consistentes.

Qo ponto de partida do robd na

area de langamento influencia
fortemente o seu destino final.
Peca a equipe que mantenha um
registro detalhado de onde
posicionar o robd. A folha de
pseudocodigo no Caderno de
Engenharia pode ser usada para
esse fim.

@ Incentive a equipe a consultar a

rubrica do design do robd e a
explicar como as técnicas de
construcéo e programacao
ajudaram a resolver as missoes.
Isso ajudarg a aumentar a
confianga deles antes da sesséo
de avaliagao.

BlOGLOW™ 23




Checkpoint 2

A equipe concluiu todas as ligdes de robdtica
descritas nas Sessbes 1 a 8.

A equipe selecionou um problema para um projeto
de inovagao, realizou pesquisas, desenvolveu uma
solugao e a compartilhou com outras pessoas.

Acesse a pagina de Recursos da Temporada para
imprimir copias do fluxograma de avaliagéo, das
rubricas e de outras informagdes que ajudardo na
preparagao do seu evento.

Dicas para as sessoes 9 =12

Certifique-se de que a equipe possa fornecer
exemplos concretos dos Core Values que
praticam.

Nao se esqueca do Coopertition® e do Gracious
Professionalism®.

PROVJETO DE INOVACAO

A equipe precisara de todo tempo para iterar,
aprimorar e criar um modelo ou desenho da
solugao do projeto de inovagéo. A partir da Sessao
9, eles devem se concentrar no progresso da
solugao e apresentagao do projeto de inovagao,
utilizando a rubrica como guia.

Guia de Reunides da Equipe | Sessdes

Fornecga os documentos de avaliagédo a equipe.

Se voceé estiver implementando um Class Pack,
podera fazer copias da rubrica do Class Pack a
partir do Guia do Class Pack .

DESIGN DO ROBO

A equipe deve continuar tentando novas missoes
e pensando em sua estratégia. Durante os treinos,
tentem realizar varias missdes seguidas dentro
dos 2min30s do round, assim como fardo no dia
do evento. Lembrem a equipe de documentar as
mudangas em sua estratégia de missao para que
possam compartilhar seu progresso com os juizes.

DESAFIO DO ROBO

A equipe precisa praticar um round confiavel e
consistente do robd que, eles sabem, fara pontos.
Registre quanto tempo leva para cada round para
entender quais outras missdes poderiam ser
realizadas no desafio.




Entendendo as rubricas

Projeto de Inovagao e Design do Robd

As rubricas usadas para avaliar as equipes nessas areas
sdo baseados no Processo de Projetos de Engenharia. A
equipe trabalha em seu projeto e robd para resolver
problemas utilizando esse processo. Os membros da
equipe precisam demonstrar e explicar tudo o que
desenvolveram durante a sessdo de avaliacao.

P, Judging Session Feedback

| ———————

Observagiao:

Os Class Packs podem
usar a rubrica do Class
Pack em vez destas
rubricas de equipe.

Core Values e Gracious Professionalism®

As equipes expressam os seis Core Values pela forma como se comportam umas com
as outras e com pessoas de fora da equipe em sua jornada de aprendizado.
Na FIRST® LEGO® League Challenge, isso € chamado de Gracious Professionalism®.

As equipes terdo seus Core Values avaliados E L i
durante a sessao de avaliagdo, enquanto
compartilham informagdes sobre seu projeto Baixar Rubricas

de inovacgao e design de robd.

As equipes também serdo avaliadas pelo seu
Gracious Professionalism em todos os rounds
do desafio do robo.

BIOGLOW™

25



=) Nesta sessio a equipe
ira...
Programar seu robd e testar
sua estratégia de missao.

Iterar e aprimorar a solugao do
projeto de inovacdo com base

em testes e feedback.

=) Dicas

o Os exemplos aqui
apresentados podem ser

utilizados para a
apresentagao do projeto de
inovagao ou para a
explicagédo do design do
robo.

e A equipe deve desenvolver
uma estratégia clara sobre
quais programas executar e
a ordem durante o desafio
do robb.

A equipe também deve ter
um backup de seus
programas em um
dispositivo externo, como
um pen drive ou
armazenamento online.

As questdes para reflexao
devem ser discutidas em
conjunto para que a equipe
possa descrever sua
trajetdria de forma auténtica
aos juizes.

o Os Core Values séo
verificados ao longo da
sessao de avaliacao,
enquanto as equipes
apresentam seus projetos de
inovagao e design de robd.
Consulte as rubricas para
saber quais critérios
contribuem para a pontuagao
dos Core Values da equipe.

Sessao

= Introdugio
Pensem no mpacto & compartiihem
ENEMpICS 08 COMOD U3 SqUIDE teve
uma influéncia positiva em vocés & em
QUIraS peseoas

=) Tarefas

Pensem na estratégia da missdo com o
robd no tpete & NS mssies que r3o

resciver

Continuem praticando a5 missies
iterem e aprimorem as solugdes de seus
projetos de robd & movac 3o
Descutam as quesifes de reflexdo e
regisiiem seu prOgresso

-) Limpeza
Questoes para reflexdo
= P

»  Como s equipe Semonsirara oS
Core Values no evento?
Como sua equipe explican 305
Juizes o que ha de inovador em seu
projeto?

+  Que ateracBes fizeram no progio o
NO¥a;30 & No design do rbd com
base no feedback e nos testes?

U] /

Al

Dica

. L 3
Os Core Values da SUG eQUIDE g,
&30 avaliados ras nbncs do '\\
OO 0 NOVAC30 & detagn
do robo. Visiem a pagina 3
para ver iodos o5 Core Values
stados

22 Caderno de Engenharia| Sesses
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Sessﬁo1 o

<e ajudam e cooperam mesmo estando em

uma competicio.

MNessas anotagoes:

= Introdugio

Falem sobre Coopertion®

£ 3% Mansras pelas QUaIS 3 equipe
Jemonsirarl 1530 30 CMpPedr com
OUlras equIpes

Tarefas

Consuitem a nuibnca do progeto de
IN0va30 para saber o que Incluir na
apresentacio de 5 minutos

Flanejem a apresentac 3o do progeto
ESCrevenio LM esbogo ou miein.
Criem 10005 05 MeCurs0s visuais que
precsarem Engaar seu pubico pode
apudar 3 garantr que sles se embrem
dos ponios prncpas

} PraSCcando oS rounds de
2.5 minutos com lodas 35 missies em
que rabalaram
Discutam as questies de refledo e
FEQISirem SeU progresso.

R

Limpeza

Questoes para reflexao

2

Como saberdo s& 3 solucao bera
um impacio posiivo sobre 03
outres?

*  Dogue sua equipe mais se
orguiha em relacio ao rabalho
MRaiZI00 MO PO € NO oesagn
do robg?

. e hatwliades desarmolveram

30 longo da tragetona na FIRST

LEGO League?

=% Criem um roleiro para garantir

ff que estejam compantihando o
Que 0% uiZes precisam ounir
Consultem as nubricas e 0
Pueograms da sess3o de
valkiac3o para supoms.
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_) Nesta sessao, a equipe
ira ...
Iterar e aprimorar a solugao
do projeto de inovagao com
base em testes e feedback.
Programar o robé e testar sua
estratégia para a missdo em
uma partida de 2min30s.

=) Dicas

Forneca a equipe a rubrica
do projeto de inovagao.

eA apresentacao pode ser
em forma de slides, um
pdster, uma pecga teatral ou
até mesmo uma parddia.
Aderegos podem ser
usados, como fantasias,
camisetas ou chapéus.
Certifique-se de que as
equipes tenham um
desenho ou modelo que
represente sua solugao
para mostrar aos juizes.

Podem ser usados roteiros
na sessdo de avaliagéo.
Forneca copias para cada
membro da equipe

oA equipe pode precisar de
mais espago para
armazenar todo o material
necessario para a
apresentacao.

e Utilize a ficha de pontuacgao
ao final de cada partida de
2min30s para que a equipe
saiba sua pontuagao.
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-) Nesta sessao a equipe
ira...
Finalizar a apresentagao do
projeto de inovagao que fardo
ao vivo.
Finalizar o robd para o
desafio do robd e preparar a
explicagdo do design do robé.

=) Dicas

Forneca a equipe a rubrica
do design do robb.

e Peca a equipe que reflita
sobre seu progresso e
complete a sec¢éao final da
planilha de Progresso da
Equipe na pagina 8 do
Caderno de Engenharia.

e Incentive a equipe a
praticar como comunicar

seu projeto de inovagéo e
solugdes de design do robd
para ajudar a aumentar sua
confianga.

Todos 0os membros da
equipe devem participar da
apresentagado na sessao de
avaliagado. Caso a equipe
necessite de alguma
adaptacao, entre em
contato com o organizador
do evento.

Como parte da estratégia
da missao, a equipe deve
saber quem ira operar o
robd durante os rounds.

>

Introdugio

Falem sobre como a equipe se diveriu
enguanto expiorava 0 tema da temporada
& compartinem exempios de como a
equipe calebnu 0 trabaiho Srouo de
VOOES.

Preencham a se¢30 "Hora do Evento”™ da
planilha de Progresso da Equipe na

pagina 8. "a'
Tarefas

Consultem a rubrica de design do robd

para saber 0 que Nculr na explcacao de
5 mntos

Planejem a explicacSo do design do robd
criando um esbogo o notedn.

N30 Se esquecam oe compartiihar como

apresentac3o 00 SEU Prosto & oolham
fesdback

Drscutam a8 quesides de reflexdo e
MEsQEStrem Se progresso

Limpeza

Questoes para reflexao

Quais partes do robd demonsiram
COMO UtliZaram o processo de projeto
de engennarna’?

Como as confribuicdes de cada um
530 reronhecidas na apresentacio’?
De que fomia 3 ARST LEGD League
fez a diferenca para voois?

7
h"-
*%T" Dicas
“ # E imporiante compartihar

0 PrOGresso que 3 equipe
fez e a8 Bgdes que
aprendes

o @Plareem falr sobre ¢
design dorobd e 3

sessso] T
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_) Nesta sessao a equipe
ira...

Praticar a apresentagao do
projeto de inovagao e das
solugdes para o robd.

Realizar o treino do rob6 no
tapete.

=» Dicas

= Introducic OTente dividir o tempo desta
Analisem o5 obietives 03 5ua equipe sessé&o igualmente entre
gﬂmw;ammﬂ 8 Voeks o praticar a apresentagao e
Consuflem 3 pagina 26, Preparem-se as partidas do desafio do
para o Evento, & a pagina 27, robd
Rutwicas e fichas de ponluacio 0Do.
Tenham orguiho do que conquistaram nesta
temporada e aproveitem a experiéncia de =3 Tarefas e Incentive a equipe a
compartilha-ia com os outros. o Ensaiem a apresenta 30, que B30 praticar a apresentacéo
M m‘ﬁ‘%mm“m*ﬁ"” antes do evento. Eles
. Soictem feecback 03 apresentag 3o podem praticar
Nossas anotagoes: . o0 s e e compartilhando suas
o Prabouem varias partidas de 2 5 solugbes com outras
minuics no desalio do robd & caloulem
05 pontos que cbiiveram pessoas. 0] flugog[arr)a (_1a
Prabquem a apresentac 30 do progeto sessdo de avaliagao indica
de inowac30@ 2 explicar 30 do design quanto tempo é permitido
Fagam uma ksta de o o que para a apresentagéo.
precsanao levar para 0 evento.
Discutam 35 questies de refledo e . .
FegiSTem Sou Progresso e Peca a equipe para
: executar suas partidas de
: =¥ Limpeza robos de 2min30s.

Certifique-se de que eles

CQuestoes para reflexao i "
> - pratiquem a execugéo de

+ D que aequipe @ realizou?
o . O que Ear30 se uma miss3o alhar seus programas na ordem
durante uma parica’? correta.
: ¢ OQualcoplano para dedr 05
. Mﬁmﬂf °A equipe deve ter um plano
o +  Em que mais 3 equipe precisa de contingéncia para o caso
frabalnar antes o svento? de as coisas nao sairem
: )z como planejado durante o
: - round. Eles poderiam
: ' identificar outras missdes
: para executar.
. Dica . .
= Cotruemvsinansoas e Relembre a equipe os Core
| missdeseabahando Values e como eles os
: : SOORISD duhawicle demonstraro durante o
: : evento, inclusive em todas
ﬂ : os rounds do desafio do
Q, -

robo.
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Preparando-se para o evento

g L A
OB Fluxograma da Sessdo de Avaliacao
LEAGUE Dwrante a avaliagio, 0s membros daequipe  As equipes devem demonstrar os
CHALLENGE apresentario o trabalho do projeto de Core Values da FIRST® em todos os
inovagdo e do design do robd. Os juizes momentos. 05 juizes estardo ansiosos
far3o perguntas para ajuda-los na avaliagio  para ver como os alunes implementaram
do progresso da equipe de acorde com o trabalho em equipe, a descoberta,
as rubricas e, em seguida, dardo um ainclusdo, a inovagao, o impacto &
feedback aos alunos, com um viés positivo a diversao em todos os aspectes do
& construtiva. trabalho gue desenvolveram.
————————————————————————— §------ - ----------- EQUIPEENTRA
e Recepgdo da Equipe )
Conversa introdutdria enquanto a equipe organiza os 2 minutos
materiais que trouxe.
. 4
PrOj eto de_lnova;a_o 5 minutos
Apresentacao da equipe
\ 4
Projeto de Inovagao 5 minutos
Perguntas e respostas
\ 4
Des_lgn fm Robo_ 5 minutos
Explicacdo da equipe
\ 4
DESIQH do Robo 5 minutos
Perguntas e respostas
. 4
Comentarios Finais e Feedback
As equipes podem optar por compartilhar consideragies . )
finais com os juizes. Os juizes podem fazer perguntas de Ate 8 minutos
esclarecimento. Em seguida, fonecerio feedback verbal
& equipe.
————————————————————————— dr------------------------- EQUIPE SAI
0s juizes conversam sobre a equipe
e preenchem as rubricas juntos.
) 10 minutos

0s juizes devem preencher as rubricas,
antes de a proxima equipe entrar.

E normal sentir que ainda ha muito a fazer & medida que o evento se aproxima. O mais importante é se
esforgar para concluir o maximo possivel e estar preparado para compartilhar o que vocé ja realizou. Seja o
design do robd, o projeto de inovagao ou os Core Values, o evento Ihe dara novas ideias e inspiragédo para
continuar desenvolvendo o que vocé ja comegou.

Se houver muita informagéo para a equipe abordar em detalhes, recursos visuais podem ser referéncias muito
uteis. Certifique-se de que a equipe pratique como usa-los na sessao de avaliagéo, levando em consideragéo
os limites de tempo para apresentar o projeto de inovagao e o design do robd.
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Checkpoint Final

O objetivo de um evento FIRST® LEGO™ League Challenge é que a equipe celebre seu grande empenho
no trabalho, participe das competigdes dando o melhor de si, compartilhe o que aprendeu e,
principalmente, se divirta! Abaixo, vocé encontrara algumas dicas Uteis para ajudar sua equipe a se

preparar.
Determine o tipo de evento em que vocé vai Peca a equipe que prepare uma lista de materiais
participar e identifique o organizador. Se vocé necessarios para o evento , incluindo: o robd e
adquiriu um Class Pack, o evento sera de sua acessorios, materiais do Projeto de Inovagéo e
responsabilidade. Consulte o Guia do Class Pack quaisquer roteiros ou anotag¢des da programagao
para obter mais detalhes. do robd.
Confirme o horario de inicio e término do evento. Reserve um momento para refletir, celebrar o
Providencie o transporte da equipe e, se possivel, quanto vocé ja conquistou e se animar para
incentive familiares e responsaveis a participarem. compartilhar seu progresso. Toda equipe comeca
em algum lugar, e seu evento € uma oportunidade
Analise os detalhes e requisitos do evento. Eles para crescer, aprender e se divertir!

podem variar dependendo do tipo de evento.
Lembre a equipe que a FIRST LEGO League tem

Certifique-se de que cada membro da equipe possa como objetivo o aprendizado, a experimentacéo e
contribuir explicando seu trabalho de acordo com a o aprimoramento continuos. Participar do evento é
rubrica. A equipe também pode praticar a um passo importante nesse processo.
apresentagao do trabalho com um adulto ou outra

equipe para receber feedback. No evento, incentive a equipe a interagir com

outras equipes para compartilhar o que
aprenderam e apoiar uns aos outros.

Além da FIRST® LEGO® League

Aqui estao algumas sugestoes

Entre em contato com uma equipe da FIRST® Tech Challenge ou da para encerrar as atividades apés o
FIRST® Robotics Competition para que sua equipe do altimo evento da sua equipe:
Challenge possa ver como dar continuidade a sua experiéncia

FIRST no futuro. Comemore em equipe!

Peca a equipe que compartilhe sua
experiéncia com amigos e colegas

de classe.
FIRST FIRST Incentive a equipe a continuar
TECH ROBOTICS desenvolvendo seu projeto de

Discuta suas pontuagdes na rubrica
e o feedback recebido.

Limpe e desmonte o robd e os
modelos da missao.

Dé tempo para a equipe refletir
sobre a experiéncia.

Faca um inventario do conjunto
LEGO® para garantir que todas as
pecas estejam presentes.
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Jornada da Equipe

7}
K |BIOGLOW| \

Planejem i
aneje Projetem
o Projeto de .
Inovagéo 0 Robd
Processo de
Projetos de
Engenharia
Criem Criem
a Solugao do ~
a Solugao
Projeto de b Rot();(“)
Inovagao
Revisem e
Aperfeigoem
as solugdes
Apresentem as solucdes no evento
Recebam feedback para melhorar
Participem do desafio do robo ‘ /
Divirtam-se e comemorem!

LEGO, the LEGO logo, the Minifigure, LEGO Education, the LEGO Education logo, and the SPIKE logo, MINDSTORMS and
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